
●

●

●

●

●

●

●

 

 

Staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) für die
Kinderkrippe 
 
 
Du möchtest in einem Umfeld arbeiten, in dem Kinder im Mittelpunkt stehen?  
Werde Teil eines Teams, das die Zukunft unserer Kleinsten mit Herz und Hingabe gestaltet!  
 
Für unseren Geschäftspartner in Kronberg, suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und
teamorientierte Fachkraft, die den Kindern mit Freude und Empathie begegnet.  

 

Staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) für die Kinderkrippe 
 
Deine Aufgaben: 

 
Projekte und pädagogische Aktivitäten planen, durchführen und dokumentieren
Den Kita-Alltag aktiv mitgestalten und mit eigenen Ideen bereichern
Pflegerische und hauswirtschaftliche Aufgaben übernehmen
Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern (z.B. Entwicklungsgespräche, Elterngespräche,
tägliche Übergaben)
Das Unternehmen nach innen und außen positiv repräsentieren
An Team-Besprechungen und Veranstaltungen aktiv teilnehmen
 

 
Dein Profil: 

 
Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieherin oder eine vergleichbare
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Qualifikation gemäß §25b Abs. 1 HKJGB
Respektvolle, einfühlsame und offene Grundhaltung als Basis für inklusives Arbeiten
Pädagogisches Handeln nach dem Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan, orientiert an der
Lebensrealität der Kinder
Eigenständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise, Teamfähigkeit, Belastbarkeit und 
Selbstreflexion
Planung, Auswertung und Dokumentation pädagogischer Prozesse
Erfahrung im Umgang mit Kindern mit besonderem Unterstützungsbedarf
Idealerweise Erfahrung mit Kindern unter drei Jahren
Engagierte Zusammenarbeit mit Familien, Institutionen und Fachstellen
Motivation zur aktiven Mitgestaltung der Konzeption und Teilnahme an qualitätssichernden
Maßnahmen
Bereitschaft zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung durch Fort- und Weiterbildungen
 

 
Deine Vorteile: 

 
Attraktives Gehalt: 4.000–4.800€ (je nach Qualifikation & Erfahrung)
Unbefristete Festanstellung
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall
Weihnachts- und Urlaubsgeld (tariflich)
Feste Ansprechpersonen & persönliche Betreuung
Individuelle Einsatzplanung (Vollzeit, Teilzeit, flexibel)
Wohnortnahe Einsätze in passenden Kitas
Vielfältige Erfahrungen durch wechselnde Einrichtungen möglich
Übernahmeoption bei beidseitigem Interesse
 

 
Gerne stehen wir Dir unter Angabe der folgenden Referenznummer für Rückfragen zur Verfügung.  

 

 
Referenz-Nummer: 805510A47389 
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