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Padagogische Fachkraft (m/w/d) - flexible Arbeitszeit,
wertschatzendes Team

BS Wutow Professional Care ist Ihr Experte fur die Rekrutierung und Vermittlung von padagogisch
qualifizierten Fachkraften im Rhein-Main-Gebiet. Als inhabergefihrtes Unternehmen der bundesweit
operierenden BS Gruppe setzen wir auf konsequente Qualitats- und Serviceorientierung bei der Realisierung
Ihrer individuellen Personaldienstleistungen.

Fur ein modernes Kinderzentrum im Stadtteil Preungesheim suchen wir Sie als engagierte Verstarkung. Die
Einrichtung liegt zentral im Einzugsgebiet einer Schule und ist umgeben von mehreren Spielplatzen, die bei
regelmaRigen Erkundungstouren gern aufgesucht werden. Hier erwartet Sie ein lebendiges Umfeld mit
Kindern aller Altersgruppen - wahlweise in Krippe, Kindergarten oder Hort.

Padagogische Fachkraft (m/w/d) - flexible Arbeitszeit, wertschatzendes
Team

lhre Aufgaben:

- Sie betreuen und férdern Kinder im Bereich Kinderkrippe, Kindergarten oder Hort - je nach lhrer
Praferenz

- Padagogische Aktivitaten und Projekte planen und setzen Sie eigenstandig um

- In enger Zusammenarbeit mit Eltern, Kollegen und anderen Fachkraften unterstitzen Sie die soziale,
emotionale und geistige Entwicklung der Kinder

- Sie dokumentieren Entwicklungsprozesse und wirken aktiv an der Weiterentwicklung des padagogischen
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Konzepts mit

lhr Profil:

- Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher (m/w/d) oder einen vergleichbaren

Abschluss - auch als Kinderpfleger (m/w/d), Sozialpadagoge (m/w/d) oder Kindheitspadagoge (m/w/d)
sind Sie herzlich willkommen

- Erfahrung in der Arbeit mit Kindern bringen Sie idealerweise mit
- Kreativitat, Empathie und Freude an der Arbeit mit Kindern zeichnen Sie aus
- Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und eine selbststandige Arbeitsweise runden lhr Profil ab

lhre Vorteile:

- Ein angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten und wertschatzenden Team

- Flexible Arbeitszeiten zwischen 30 und 39 Stunden pro Woche fir eine ausgewogene Work-Life-Balance
- Vielfaltige Mdglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

- Einen sicheren Arbeitsplatz mit perspektivischer Entwicklung

Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer fir Rickfragen zur Verfugung.

Referenz-Nummer: 805510A48496

Seite 2 von 2



